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 “সরকাররর উন্নয়ন কার্ যক্রম জনসাধাররের মারে ব্যাপক প্রচার/প্রচারোর লরযে ২০০৯ হরে ২০২৩ সময়কাল পর্ যন্ত 

মাধ্যমমক ও উচ্চ মিযা মিভারের যর্ সকল সাফল্য অমজযে হরয়রে যস সকল েথ্যামি মনরয় িই আকারর প্রকারির লরযে 

এনটিআরমসএ-এর হালনাোি েথ্যমি 

এনটিআরমসএ-এর পমরমচমে: যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠানসমূরহ যর্াগ্য ও িয মিযক মনরয়াে িারনর মাধ্যরমক মিযার সামি যক মান 

উন্নয়রনর লরযে ২০০৫ সারল যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয আইন, ২০০৫ (২০০৫ সরনর ১নং আইন) এর আরলারক এ 

কর্তযপয প্রমেষ্ঠা লাভ করর। এ প্রমেষ্ঠান যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয সংরযরপ এনটিআরমসএ নারম পমরমচে। 

ইংররমজরে এ প্রমেষ্ঠারনর নাম  Non-Government Teachers’Registration & Certification Authority 

(NTRCA)। এনটিআরমসএ সারা যিরির যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন এমি যলরভরলর শূন্য পিসমূরহ মিযক মনরয়ারের লরযে যর্াগ্য ও 

যমধািী মিযকরির প্রমেরর্ামেোমূলক পরীযার মাধ্যরম মনিন্দে ও প্রেেয়ন প্রিান করর এিং যকিলমাত্র মনিন্ধন ও প্রেেয়ন প্রাপ্তরির মধ্য 

হরে যমধারমভমিরে মনরয়ারের জন্য সুপামরি প্রিান করর। সম্পূে য অর ারমিন পদ্ধমেরে অনলাইরন প্রার্থীরির আরিিন গ্রহে করর মনিন্ধন ও 

প্রেেয়ন এিং মনরয়াে সুপামররির কার্ যক্রমটি পমরচলনা করা হয়। িমে যে আইন অনুর্ায়ী এটি একটি সংমিমধিদ্ধ কর্তযপয। িেযমারন এ 

কর্তযপরযর কার্ যালয় ঢাকাস্থ রমনা র্থানার ই্া ন োরডে যন যরারডের যরডে মক্ররস্ট  যিারাক  াওয়াররর চুরর্থ য েলায় অিমস্থে।  

 

প ভূমম: যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয (এনটিআরমসএ) যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয আইন, ২০০৫ 

(২০০৫ সরনর ১নং আইন) দ্বারা প্রমেমষ্ঠে। মিযার সামি যক মান উন্নয়রনর জন্য যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠানসমূরহ যর্াগ্য ও িয মিযক 

মনরয়ােিারনর লরয এ কর্তযপয েঠিে হরয়রে। এনটিআরমসএ’র উরেশ্য হরলা যিরির যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারনর (স্কুল, করলজ, মাদ্রাসা 

ও কামরেমর) সামমগ্রক মিযার মানরক উন্নে করার প্রয়ারস যর্াগ্য মিযক মনরয়াে প্রিারনর লরয উপযুক্ত মিযক প্রার্থী িাোই করা। এ 

লরয এনটিআরমসএ সৃমিকাল যর্থরকই োর উপর অমপ যে িাময়ত্ব অেেন্ত গুরুরত্বর সারর্থ পালন করর আসরে। িেযমারন যিসরকামর মিযা 

প্রমেষ্ঠারন এমি যলরভরল মিযক পরি যমধাসম্পন্ন যলাকিল মনরয়ােিারন সুপামরি প্রিান কার্ যক্রমটিও এনটিআরমসএ সম্পন্ন করর আসরে।  

 

কার্ যািলী:  

 

১. যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয আইন,২০০৫ অনুর্ায়ী এনটিআরমসএ এর কার্ যািলী :  

 

(ক) যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠানসমূরহর মিযক চামহিা মনরূপে; 

(খ) মিযকো যপিায় মনরয়াে প্রিারনর যর্াগ্যো মনধ যারে; 

(ে) জােীয়ভারি মিযকমান মনধ যারে, যর্াগ্যো মনরূপে এিং এেিসম্বন্ধীয় প্ররয়াজনীয় কার্ যক্রম গ্রহে;  

(ঘ) যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারনর মিযক মনি যাচরনর সুমিধারর্থ য মিমধ দ্বারা মনধ যামরে পদ্ধমেরে পরীযার মাধ্যরম উিীে য প্রার্থীরির 

োমলকা প্রেয়ন, মনিন্ধন ও প্রেেয়ন প্রিান;  

(ঙ) মিযকরির োমলকা প্রেয়ন, মনিন্ধন ও প্রেেয়নপত্র প্রিারনর জন্য প্ররয়াজনীয় পরীযা ও মদ্ব-নকল সনি প্রিান এিং মিমভন্ন 

খারে খারে মফ আিায়; 

(চ) মিযকো যপিার উন্নয়ন এিং গুেেেমান বৃমদ্ধর জন্য সরকাররক পরামি য প্রিান;  

(ে) আন্তজযামেক পর্ যারয়র মিযা প্রমেষ্ঠান হরে প্রাপ্ত মিযােে যর্াগ্যোর মান র্াচাই ও মিযােে যপিায় অন্তর্ভ যমক্ত;  

(জ) এই আইন িলিৎ হিার পূরি য মনরয়ােপ্রাপ্ত এম.মপ.ও র্ভক্ত যিসরকামর মিযকরির পর্ যায়ক্ররম একটি মনমি যি সময়সীমার 

মরধ্য প্রমিযরের মাধ্যরম মান উন্নয়রনর ব্যিস্থা মনমিেকরে; 

(ে) উপযু যক্ত কার্ যািমল এিং এই আইরনর অধীন অন্যান্য মিধারনর উরেশ্য পূরেকরে প্ররয়াজনীয় ও আনুষমিক কার্ যািমল 

সম্পািন করা;  

(ঞ) মিমিধ িা প্রমিধান দ্বারা মনধ যামরে িাময়ত্ব পালন এিং 

( ) সরকার কর্তযক প্রিি অন্যান্য িাময়ত্ব পালন।  
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২.  মিযা মন্ত্রোলরয়র ৩০ মডেরসম্বর ২০১৫ োমররখর পমরপরত্রর মাধ্যরম এনটিআরমসএ-যক যিসরকামর মিযা 

প্রমেষ্ঠারনর প্রর্থম প্ররিি পর্ যারয়র শূন্য পরি প্রার্থী মনি যাচন করর মনরয়াে সুপামররির প্রিারনর িাময়ত্ব প্রিান করা হয়। 

উক্ত পমরপত্র অনুসারর এনটিআরমসএ যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠান সমূহ যর্থরক উপরজলা মাধ্যমমক মিযা অমফসার এিং 

যজলা মিযা অমফসাররর মাধ্যরম শূন্য পরির চামহিা গ্রহে করর। শূন্য পরির মিপরীরে মনরয়াে সুপামরি  প্রিারনর লরযে 

এনটিআরমসএকর্তযক মনিমন্ধে প্রার্থীরির মনক  যর্থরক অনলাইরন আরিিন গ্রহে  এিং সম্পূযে অর ারমিন পদ্ধমেরে 

প্রার্থীরির পেন্দ এিং যমধার মভমিরে প্রার্থী মনি যাচন করর মনরয়াে সুপামরি প্রিান করা হয়। 

 

জনিল মনরয়াে : এনটিআরমসএ কার্ যালরয় িেযমারন কম যরে কম যকেযা ও কম যচারীর সংখ্যা যমা  ৬৫ (পঁয়ষমি) জন। 

সরাসমর মনরয়ােরর্াগ্য পরি ২০০৯ হরে ২০২৩ সময়কারল ১ম যেেীর কম যকেযা পরি ০৭ জন, ৩য় যেেীর কম যচারী-২৭ 

জন, ৪র্থ য যেেীর কম যচারী ১০ জন ও আউ রসামস যং এর মাধ্যরম ০৬ জনসহ যমা  ৫০ জন কম যচারী মনরয়াে করা হরয়রে। 

োোড়া অন্যান্য পরি যপ্রষরে ও সংযুক্ত মহরসরি ২২ জন কম যকেযা কম যরে ররয়রেন।    

এনটিআরমসএ কর্তযক যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন এমি যলরভরল মিযক মনরয়ারে সুপামরিকররের েথ্য : যিসরকামর 

মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয (এনটিআরমসএ) পমরচামলে প্রমেরর্ামেোমূলক পরীযার মাধ্যরম িাোইকৃে িয, 

যর্াগ্য ও যমধািী প্রার্থীেে যিরির মিমভন্ন মিযা প্রমেষ্ঠারন মনরয়ারের সুরর্াে পারে। মিযা মন্ত্রোলয় হরে েে ৩০ 

মডেরসম্বর, ২০১৫ োমররখর ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫(অংি)-১০৮১ সংখ্যক স্মাররক জামরকৃে যিসরকামর 

মিযা প্রমেষ্ঠারন মিযক মনরয়ারে অনুসরেীয় পদ্ধমে মিষয়ক পমরপরত্রর মাধ্যরম যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন এমি 

যলরভরল (স্কুল, করলজ, মাদ্রাসা ও কামরেমর) শূন্য পরির মিপরীরে মিযক মনরয়াে প্রিারনর সুপামরিকররের িাময়ত্ব 

যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয (এনটিআরমসএ)-যক অপ যে করা হয়। মনরয়ারের জন্য সুপামরি প্রেয়রনর 

এ পদ্ধমেরে মনরয়াে প্রার্থীরির েভমন যং িমডে/ম্যারনমজং কমমটির সিস্যরির দ্বারস্থ হরে হয় না। যকান প্রকার েিমির 

ব্যমেরররক স্বে প্রমক্রয়ায় এনটিআরমসএ কর্তযক মনরয়ারের সুপামরি কার্ যক্রমটি সি যমহরলর সাধুিাি অজযন করররে। 

যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয (এনটিআরমসএ) যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠান যর্থরক শূন্য পরির চামহিা 

সংগ্রহ করর সম্পূে য মডেমজ াল পদ্ধমেরে মিযক মনিন্ধন পরীযার ফলাফল প্রকাি ও জােীয় যমধা োমলকার মভমিরে 

যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠানসমূরহর (স্কুল, করলজ, মাদ্রাসা, কামরেমর ও ব্যিসায় ব্যিস্থাপনা) প্রর্থম প্ররিি পর্ যারয়র 

(Entry level)শূন্য পরি প্রার্থী মনি যাচনপূি যক মনরয়াে সুপামরি প্রিান করর । সম্পূে য অর ারমিন পদ্ধমেরে 

এনটিআরমসএ’র মাধ্যরম এ পর্ যন্ত ৮৫,৪৫৬ (পঁচামি হাজার চারিে োপ্পান্ন) জন মনিন্ধনধারীরক মিমভন্ন যিসরকামর 

মিযা প্রমেষ্ঠারনর শূন্য পরি সম্পূে য যমধার মভমিরে মনরয়াে সুপামরি প্রিান করা হরয়রে। এোড়া এনটিআরমসএ কর্তযক 

মিেে ২২ মডেরসম্বর, ২০২২ মরিঃ োমররখ প্রকামিে ৪র্থ য েেমিজ্ঞমপ্তর আওোয় ৩২৪৩৮ (িমত্রি হাজার চারিে আ মত্রি) 

জন প্রার্থীরক প্রার্থমমকভারি মনি যাচন করা হরয়রে। এ সকল মনি যামচে প্রার্থীর পুমলি যভমরমফরকিন কার্ যক্রম চলমান 

ররয়রে। এনটিআরমসএ োর সামি যক কার্ যক্ররম সেো, মনষ্ঠা এিং আন্তমরকোর এক অনন্য দৃিান্ত স্থাপন করররে। 
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েেমিজ্ঞমপ্ত অনুসারর মনরয়াে সুপামরিিঃ 
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মিযক মনিন্ধন পরীযা কার্ যক্রম: িেযমারন এনটিআরমসএ পমরচামলে যিসরকামর মিযক মনিন্ধন পরীযায় উিীে য প্রার্থীরির য মল রকর 

সহায়োয় প্রেীে সফ ওয়াররর মাধ্যরম সম্পূে য স্বেোর মভমিরে যমধা োমলকা তেমর করা হয়। োোড়া মিযক মনিন্ধন 

প্রেেয়নপত্রধারীরির মধ্য হরে যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন মনরয়ারের সুরর্াে পারে। এ কাররে এ পদ্ধমের উপর পরীযার্থীরির আস্থা বৃমদ্ধ 

যপরয়রে এিং পরীযার্থীরির সংখ্যা ক্রমােেভরি বৃমদ্ধ পারে। যিসরকামর মিযক মনিন্ধন ও প্রেেয়ন কর্তযপয আইন ২০০৫ এর মাধ্যরম 

২০০৫ সারল এনটিআরমসএ প্রমেষ্ঠা করা হয়। উক্ত আইরনর ধারা ১০ এ এনটিআরমসএ-যক যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন মিযক মনরয়ারের 

উরেরশ্য যর্াগ্য মিযকরির োমলকা প্রেয়ন, মনিন্ধন ও প্রেেয়রনর িাময়ত্ব প্রিান করা হয়। প্রার্থমমক পর্ যারয় মিযক মনিন্ধরনর জন্য মলমখে 

পরীযা গ্রহে করা এিং উিীে য প্রার্থীরির প্রেেয়নপত্র প্রস্তুে ও মিেরে করাই মেল এ প্রমেষ্ঠারনর প্রধান কাজ। যিসরকামর মিযক মনিন্ধন 

পরীযা গ্রহে ও প্রেেয়ন মিমধমালা ২০০৬ এর আওোয় মনিন্ধন পরীযাসমূহ গ্রহে করা হয়। যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন যর্াগ্য মিযক 

মনি যাচরনর লরযে ২০০৯ সারলর পরর িেযমান সরকাররর আমরল মনিন্ধন পরীযা মিমধমালা আরও কার্ যকর ও যুরোপরর্ােী করার লরযে 

২০১২ ও ২০১৫ মর: োমররখ সংরিাধন করা হয় এিং উক্ত মিমধমালার আওোয় ২০০৯ হরে ২০২৩ মর: োমরখ পর্ যন্ত ১৪টি মনিন্ধন পরীযা 

গ্রহে করা হরয়রে।  ২০০৬ সারলর মিমধরে শুধুমাত্র মলমখে পরীযা গ্রহরের মনরি যিনা মেল। মিযক মনিন্ধন পরীযার মাধ্যরম যমধািী 

মিযক মনি যাচরনর লরযে িেযমান সরকাররর আমরল মনিন্ধন পরীযা মিমধ ২০১২ ও ২০১৫ সারল সংরিাধন করা হয়। পরিেী 

সংরিাধনীসমূরহ মলমখে পরীযার পািাপামি মপ্রমলমমনামর য স্ট এিং যমৌমখক পরীযা গ্রহরের মনরি যিনা প্রিান করা হয়। িেযমারন মিযক 

মনিন্ধন পরীযার আওোয় সকল যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন (স্কুল, করলজ, মািরাসা, কামরেমর, ব্যিসায় ব্যিস্থাপনা) মপ্রমলমমনামর, মলমখে 

ও যমৌমখক পরীযা গ্রহে কররে হয়। মনিন্ধন পরীযা গ্রহে সংক্রান্ত কার্ যক্রম এনটিআরমসএ সম্পূে য অর ারমিন/মডেমজ াল পদ্ধমেরে য মল ক 

িাংলারিি মলমমর ডে এর সফওয়োররর মাধ্যরম সম্পন্ন করা হয়। মপ্রমলমমনামর ও মলমখে পরীযা ০৮টি মিভােীয় িহরসহ ২৪টি যজলা িহরর 

অনুমষ্ঠে হয় এিং যমৌমখক পরীযা এনটিআরমসএ’র কার্ যালরয়র অনুমষ্ঠে হয়। উক্ত ৩টি ধারপ গৃহীে পরীযার মাধ্যরম উিীে য প্রার্থীরির 

প্রেেয়নপত্র প্রিান করা হরয়রে। এ পর্ যন্ত ৬ লয ৫২ হাজার ৬৭৭ জন প্রার্থীরক মিযক মনিন্ধন প্রেেয়নপত্র প্রিান করা হরয়রে।  
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যিসরকামর মিযক মনিন্ধন পরীযায় যমৌমখক পরীযা গ্রহে : ২০১৫ সারলর ২২ অরটাির িাংলারিি যেরজর  প্রকামিে প্রজ্ঞাপরন 

যিসরকামর মিযক মনিন্ধন পরীযা গ্রহে ও প্রেেয়ন মিমধমালা, ২০০৬ (সংরিামধে) এর মিমধ ৯ এর উপমিমধ ২ এর (ে) অনুর্ায়ী 

এনটিআরমসএ’র মনিন্ধন পরীযার মপ্রমলমমনামর ও মলমখে পরীযায় উিীে য প্রার্থীরির যমৌমখক পরীযা গ্রহে পদ্ধমে চুরি যি মিযক মনিন্ধন 

যমৌমখক পরীযা, ২০১৭ হরে চালু করা হরয়রে।  যমৌমখক পরীযা গ্রহরের মাধ্যরম প্রার্থী যর্ মিষরয় মিযক হরে চান যস মিষরয় জ্ঞান, প্রকাি 

যমো, পাঠিারনর গুেেেমান, িারীমরক িযো, মনস্তামত্বক অিস্থা ও যেেী করয পাঠিানকারল মিষয়িস্ত্ি উপস্থাপন যকৌিল ইেোমি 

র্াচাই করা র্ারে। এরে িয ও যর্াগ্য মিযক মনরয়ােিারন সরকাররর উরেশ্য সফল হওয়ার পর্থ সুেম হরয়রে। 

  

২০০৫ সাল হরে ২০২৩ সাল পর্ যন্ত মিযক মনিন্ধন পরীযার েথ্য েক : 

পরীক্ষা কেন্দ্র 

সংখ্যা 

বিষয় ক াট 

আবিদনোরী 

ক াট 

অংশগ্রহণোরী 

অংশগ্রহবণর 

হার 

উত্তীণ ণ উত্তীবণ ণর 

হার 

১  পরীক্ষা নবেম্বর, ২০০৫ ৬ ২৩ 76185 59000 ৭৭.৫০% 33788 ৫৭.২৭% 

২য় পরীক্ষা কসবেম্বর, ২০০৬  ৬ ১১২ 131759 99807 ৭৫.৭৫% 22381 ২২.৩৬% 

৩য় পরীক্ষা কসবেম্বর, ২০০৭ ২৪ ১১৯ 113975 83899 ৭৩.৬১% 16020 ১৯.০৯% 

৪র্ ণ পরীক্ষা বিবসম্বর, ২০০৮ ২০ ৭৮ 127074 96027 ৭৫.৫৮% 31093 ৩২.৩৮% 

৫  পরীক্ষা বিবসম্বর, ২০০৯ ২০ ৭১ 141082 102348 ৭৬.৬০% 39225 ৩৮.৩৩% 

৬ষ্ঠ বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১০  ২০ ৭৮ 283314 220517 ৭৭.৮৩% 42641 ১৯.৩৪% 

বিবশষ বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১০ ৭ ৪ 7764 6936 ৮৯.৩৪% 1395 ২০.১১% 

৭  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১১ ২০ ৮০ 321301 259114 ৮০.৬৪% 57203 ২২.৪৪% 

৮  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১২ ২০ ৮০ 313145 248001 ৭৯.২০% 56046 ২২.৫৯% 

৯  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১৩ ২০ ৮০ 314887 242451 ৭৬.৯৯% 75898 ৩১.৩০% 

১০  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১৪ ২০ ৮০ 441979 356962 ৮০.৭৬% 113297 ৩১.৭৪% 

১১ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা, ২০১৪ ২০ ৮২ 441077 357472 ৮১.০৪% 51405 ১৪.৩৮% 

১২ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা,২০১৫ 

(বিবিব নাবর) 

২০ ৪ 532522 480670 ৯০.২৬% 75989 ১৫.৮১% 

১২ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৫ (বিবিত) ৭ ৮২ 69485 60829 ৮৭.৬১% 47039 ৭৭.৩৩% 

১৩ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৬ 

(বিবিব নাবর) 

২০ ৪ 602033 527757 ৮৭.৬৬% 147262 ২৭.৯০% 

১৩ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৬ (বিবিত) ৮ ৭৭ 147262 127664 ৮৬.৬৯% 18973 ১৪.৮৩% 

১৩ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৬ (ব ৌবিে) - ৭৭ 18973 18009 ৯৪.৯২% 17254 ৯৫.৮১% 

১৪ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৭ 

(বিবিব নাবর) 

২০ ৪ 923554 806650 ৮৭.৩৪% 209875 ২৬.০২% 

১৪ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৭ (বিবিত) ৮ ৮১ 209875 166321 ৭৯.২৫% 19863 ১১.৯৪% 

১৪ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৭ (ব ৌবিে) - ৮১ 19863 18709 ৯৪.১৯% 18312 ৯৭.৮৮% 

১৫ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৮ 

(বিবিব নাবর) 

২০ ৪ 876033 740416 ৮৪.৫২% 152000 ২০.৫২% 

১৫ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৮ (বিবিত) ৮ ৮২ 152000 121660 ৮০% 13345 ১০.৯৬% 

১৫ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৮ (ব ৌবিে) - ৮২ 13345 12901 96.67% 11130 ৮৬.২৭% 

১৬ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৯ 

(বিবিব নাবর) 

২৪ ৪ 1176196 959727 ৮১.৫৯% 228700 ২৩.৮৩% 

১৬ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৯ (বিবিত) ৮ ১০৩ 228700 154665 ৬৭.৬৩% 22398 ১৪.৪৮% 

১৬ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০১৯ (ব ৌবিে) - ১০৩ 22398 20131 89.88% 18550 92.15% 

১7ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০20 

(বিবিব নাবর) 

২৪ ৪ 1193978 608492 50.96% 151436 24.89% 

১7ত  বশক্ষে বনিন্ধন পরীক্ষা-২০20 (বিবিত) ৮ ১০৪ 151436         
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প্রযুমক্তেে উন্নয়ন-এনটিআরমস ’র প্রিাসমনক, পরীযা গ্রহে ও মনরয়াে সুপামরি কার্ যক্রম মডেমজ ালাইজডে:  

 

(ক) যিসরকামর মিযক মনিন্ধন পরীযাসমূরহ অনলাইরন প্রার্থীরির আরিিনপত্র পূরে, মফ জমাকরে, প্ররিিপত্র প্রিান Online-এ 
সম্পন্ন করা হরে এিং মিযক মনিন্ধন পরীযার সকল আরিিনপত্র Barcode যুক্ত করা হরয়রে। 

(খ) Data Automation এর মাধ্যরম যভনুে List, Roll Generate ও েমিসহ স্বাযরমলমপ প্রস্ত্িে এিং যিসরকামর মিযক 

মনিন্ধন পরীযায় উিীে য প্রার্থীরির েমিসহ ফলাফল Online-এ প্রকাি; 
(ে) যমািাইরল SMS-এর মাধ্যরম প্রার্থীরির পরীযা সংক্রান্ত েথ্য প্রিান এিং যমৌমখক পরীযার যিারডে যর যচয়ারম্যান, মিষয় 

মিরিষজ্ঞেেরক পরীযা সংমিি েথ্য অিেেকরে; 
(ঘ) উিীে য প্রার্থীরির Barcode সম্বমলে প্রেেয়নপত্র মিেরে। র্ার ফরল নকল ও জামলয়ামে যরাধ করা সম্ভি হরে; 
(ঙ) অনলাইরন মদ্ব-নকল (Duplicate) ও সংরিামধে মনিন্ধন প্রেেয়নপত্র প্রিারনর েথ্য ওরয়িসাইর  প্রকারির মাধ্যরম যসিা সহমজকরে; 

(চ) মিযক মনিন্ধন প্রেেয়নপত্র র্াচাই সহজীকরে এিং র্াচাই প্রমেরিিরন QR যকাডে সংরর্াজন;  

(ে) মিযক মনিন্ধন প্রেেয়নপরত্রর জামলয়ামে প্রমেররাধকরে সংরিামধে মনিন্ধন প্রেেয়নপত্র ও মদ্ব-নকল প্রেেয়নপরত্র স্মারক নং এিং ইসুে 

োমরখ মলমপিদ্ধকরে; 

(জ) প্রমেষ্ঠারনর ইউজার আইমডে এিং পাসওয়াডে য SMS এর মাধ্যরম প্রিান 

(ে) NTRCA এর োমলকার্ভক্ত পরীযক/প্রশ্নপত্র প্রেয়নকারীরির ডো ারিইজ অনলাইরন হালনাোিকরে এিং সংরযে। 

(ঞ) e-GP এর মাধ্যরম এনটিআরমসএ’র ক্রয়কার্ য সম্পন্ন; 
( ) এনটিআরমসএ’র ওরয়িসাইর  মসটিরজনস চা যার প্রকাি; 
(ঠ) এনটিআরমসএ কার্ যালরয় Digital Attendance চালুকরে; 
(ডে) যমািাইরল SMS এর মাধ্যরম DEO, USEO, প্রমেষ্ঠান প্রধান, সভাপমেেেরক েথ্য প্রিারনর জন্য অিমহেকরে। 

(ঢ) এনটিআরমসএ কার্ যালরয় কম যকেযা ও কম যচারীরির Digital Attendance চালু করা হরয়রে।  

(ে)   এনটিআরমসএ কার্ যালরয় অমফস মনরাপিা যজারিারকররের লযে সমগ্র অমফস প্রািে ও আইটি িাখা CC Camera 

আওোর্ভক্ত করা হরয়রে।  

(ে)   এনটিআরমসএ’র Stakeholder-যির কাজ দ্রুোর সারর্থ সম্পন্ন করার লরযে সহরর্ামেো প্রিারনর জন্য Help-

Desk স্থাপন করা হরয়রে এিং অমভরর্াে িক্সও স্থাপন করা হরয়রে। 

  

  
মিমভন্ন মাধ্যরম উন্নয়ন কার্ যক্রম প্রচাররর পমরকেনা:  

(ক) এনটিআরমসএ’র কার্ যক্রম যপািার, মলফরল  এিংক্ষুদ্র পুমস্তকা (brochure) এর মাধ্যরম প্রচার হরে;  

(খ)  এনটিআরমসএ’র ওরয়িসাই  ও যফসবুক হালনাোিকরে করা হরয়রে; 

(ে)এনটিআরমসএ’র কার্ যক্রম প্রচাররর লরয প্রমে িের িামষ যক প্রমেরিিন প্রকাি করা হরে।   

(ঘ)  এনটিআরমসএ’র কার্ যক্রম প্রচাররর লরয মিলরিাডে য এিং "Scroling LED Display System" এর মাধ্যরম এনটিআরমসএ’র 

কার্ যক্রম প্রচাররর উরযাে গ্রহে করা হরয়রে। 

(ঙ) সামামজক যর্াোরর্াে মাধ্যম (রফসবুক, ইউটিউি, ট্যেই ার, ইনস্টাগ্রাম) ব্যিহার করর এনটিআরমসএ’র উন্নয়ন সাফল্য জনেরের 

দৃমিরোচরর আনার উরযাে গ্রহে; 
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মুমজিিষ য, স্বাধীনোর সুিে য জয়ন্তী এিং কররানাকালীন উরেখরর্াগ্য কার্ যক্রম: 

সি যকারলর সি যরেষ্ঠ িাঙামল জামের মপো িিিন্ধু যিখ মুমজবুর রহমারনর জন্মিে িামষ যকী র্র্থারর্াগ্য মর্ যািায় পালরনর অংি 

মহরসরি এনটিআরমসএ কার্ যালরয় িিিন্ধু কে যার স্থাপন, কম যকেযা ও কম যচামররির মরধ্য জামের মপোর ভািািি য ুররল ধরার জন্য োঁর 

মলমখে ‘অসমাপ্ত আত্মজীিনী’, ‘কারাোররর যরাজনামচা’ এিং “আমার যিখা নয়াচীন” পুস্তকসমূহ সকল কম যকেযা এিং কম যচামররির 

সরিরাহ করা হয়। জামের মপো িিিন্ধু যিখ মুমজবুর রহমান-এঁর িে যাঢে জীিন ুররল ধরর এনটিআরমসএ’র কম যকেযা ও কম যচামররির মরধ্য 

মলফরল , যপািার ও যকা মপন মিেরে করা হয়। এনটিআরমসএ ২০১৬ সাল হরে সমিমলে যমধা োমলকা অনুর্ায়ী প্রাপ্ত শূন্য পরির 

চামহিার মভমিরে যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন প্ররিি পর্ যারয় মিযকরির মনরয়ারের সুপামরি করর র্থারক। সুপামরিপ্রাপ্ত প্ররিি পর্ যারয়র 

মিযকরির সারর্থ মনমিড় ও দ্রুে  যর্াোরর্াে স্ত্হাপরনর অংি মহরসরি এসএমএস-এর পািাপামি ইউমনক ই-যমইল আইমডে-যে যর্াোরর্াে 

স্ত্হাপরনর মাধ্যরম যসিা প্রিান সহজীকররের উরযাে m¤úbœ Kiv হরয়রে। যসিা প্রেোিীরির যসিা সহজীকররের লরযে প্রেেয়নপত্র র্াচাই 

প্রমেরিিরন প্রমেষ্ঠারনর নাম, স্মারক ও োমরখ উরেখপূি যক ওরয়িসাইর  উপস্থাপন এিং মদ্ব-নকল/সংরিাধনী প্রেেয়নপত্র সংক্রান্ত 

প্রমেরিিন ওরয়িসাইর  মনয়মমে প্রকাি করা হরে। 

  

স্বাধীনোর সুিে যজয়ন্তী উির্াপন উপলরযে এনটিআরমসএ কর্তযক যখোিপ্রাপ্ত িীর মুমক্তরর্াদ্ধারির মনক  মুমক্তযুরদ্ধর িীরত্বোঁর্থা 

েিে ও মুক্ত আরলাচনার আরয়াজন করা হরয়রে। এনটিআরমসএ’র ওরয়িসাইর  সুিে যজয়ন্তী কে যার স্থাপন করা হরয়রে। স্বাধীনোর সুিে য 

জয়ন্তী উপলরয মুমক্তযুদ্ধমভমিক আরলাকমচত্র প্রিি যনীর আরয়াজন, একটি মিযা প্রমেষ্ঠারনর মিযার্থীরির অংিগ্রহরে মুমক্তযুদ্ধমভমিক 

রচনা/মচত্রাঙ্কন প্রমেরর্ামেোর আরয়াজন, প্রমেরর্ামেোয় অংিগ্রহেকারীরির পুরষ্কৃেকরে, রক্তিান কম যসূমচর আরয়াজন, একটি প্রমেিন্ধী 

স্কুরলর মিযার্থীরির জন্য মচত্রাঙ্কন প্রমেরর্ামেোর আরয়াজন, প্রমেিন্ধীরির জন্য হুইল যচয়ার প্রিান, দৃমি প্রমেিন্ধীরির জন্য সািা েমড় 

প্রিান, জামের মপোর কম যময় জীিন ও ৭ই মাচ য এর ভাষরের োৎপর্ য মিষয়ক আরলাচনার আরয়াজন, আরলাক সজ্জার ব্যিস্ত্হা গ্রহে এিং 

নারীরির জন্য প্রমেমষ্ঠে বৃদ্ধােরম আমর্থ যক সহায়ো প্রিান সংক্রান্ত কার্ যক্রম সম্পন্ন করা হরয়রে। 

 

যকামভডে-১৯ যমাকারিলায় মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর যকামভডে সংক্রান্ত মনরি যিনা এিং স্বাস্থে ও পমরিার কল্যাে মন্ত্রোলয়-এর স্বাস্থে 

যসিা মিভারের ২১.০৭.২০ োমররখর পমরপরত্রর ১২ িফা মনরি যিনা প্রিান করা হয়। োোড়া No Mask, No Service মনরি যিনা 

সামভ যস পরয়র্ট  প্রিি যন ও িাস্তিায়ন করা হরে। এনটিআরমসএ কার্ যালরয় মমন মরং যজারিারকররের লরযে মা্ পমরধানসহ সামমগ্রক 

স্বাস্থে যসিার মিষয়টি মনমিেকররের প্রয়াি অব্যাহে ররয়রে। 

 

৮ম পঞ্চিামষ যক পমরকেনা ও SDG িাস্তিায়ন অগ্রেমে : 

SDG-4 Abyhvqx মানসিে মিযা মনমিেকররের জন্য যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারনর শূন্য পরি ৮৫,৪৫৬ (পঁচামি হাজার 

চারিে োপ্পান্ন) জন মনিন্ধনধারীরক মিমভন্ন যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারনর শূন্য পরি সম্পূে য যমধারমভমিরে মনরয়ারের জন্য সুপামরি করা 

হরয়রে। মনি যাচনী প্রমেশ্রুমে অনুর্ায়ী িামরদ্রে মিরমাচরন ক্রমিধ যমান যিকারত্ব হ্রাস কার্ যক্রম িাস্তিায়রন এনটিআরমসএ অন্যেম মনয়ামক 

ভূমমকা পালন করর আসরে। যিসরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারনর প্ররিি পর্ যারয় মিযক মনরয়াে সুপামররি মনররপযো, স্বেো ও জিািমিমহো 

িজায় যররখ জামের মপো িিিন্ধু যিখ মুমজবুর রহমারনর যসানার িাংলা েড়ার প্রেেরয় এ প্রমেষ্ঠান মনরলসভারি কাজ করর র্ারে।    
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      ২৯.০৮.২৩ 

 

 

  (যমা: ওিায়দুর রহমান) 

সমচি (উপসমচি)   
এনটিআরমসএ, ঢাকা। 
যফান : ৪১০৩০১২০।   

ই-যমইল : rahmanobaed@gmail.com 
 


