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“সরকাররর উন্নয়ন কার্যক্রম জনসাধাররের মারে ব্যাপক প্রচার/প্রচারোর লরযয 
২০০৯ হরে ২০২৩ সময়কাল পর্যন্ত মাধযমমক ও উচ্চ মিযা মব্ভারের যর্ সকল 
সাফলয অমজয ে হরয়রে যস সকল েথ্যামি মনরয় ব্ই আকারর প্রকারির লরযয 

এনটিআরমসএ-এর হালনাোি েথ্যমি 

এনটিআরমসএ-এর পমরমচমে: বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠানসমূহে ব াগ্য ও দক্ষ রিক্ষক রনহ াগ্ দাহনর 
মাধ্যহমক রিক্ষার সারেিক মান উন্ন হনর লহক্ষয ২০০৫ সাহল বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও প্রিয ন কিতি পক্ষ 
আইন, ২০০৫ (২০০৫ সহনর ১নং আইন) এর আহলাহক এ কিতি পক্ষ প্ররিষ্ঠা লাভ কহর। এ প্ররিষ্ঠান 
বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও প্রিয ন কিতি পক্ষ সংহক্ষহপ এনটিআররসএ নাহম পরররিি। ইংহররিহি এ 
প্ররিষ্ঠাহনর নাম  Non-Government Teachers’Registration & Certification Authority 

(NTRCA)। এনটিআররসএ সারা বদহির বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন এরি বলহভহলর িূনয পদসমূহে রিক্ষক 
রনহ াহগ্র লহক্ষয ব াগ্য ও বমধ্ােী রিক্ষকহদর প্ররিহ ারগ্িামূলক পরীক্ষার মাধ্যহম রনেন্দণ ও প্রিয ন প্রদান 
কহর এেং বকেলমাত্র রনেন্ধন ও প্রিয ন প্রাপ্তহদর মধ্য েহি বমধ্াররভরিহি রনহ াহগ্র িনয সুপাররি প্রদান 
কহর। সমূ্পণি অহ াহমিন পদ্ধরিহি অনলাইহন প্রার্থীহদর আহেদন গ্রেণ কহর রনেন্ধন ও প্রিয ন এেং রনহ াগ্ 
সুপাররহির কা িক্রমটি পররিলনা করা ে । েরণিি আইন অনু া ী এটি একটি সংরেরধ্েদ্ধ কিতি পক্ষ। েিি মাহন 
এ কিতি পহক্ষর কা িাল  ঢাকাস্থ রমনা র্থানার ইস্কা ন গ্াহডি ন বরাহডর বরড রক্রহসন্ট বোরাক  াও াহরর িিুর্থি 
িলা  অেরস্থি।  

 

পটভূমম: বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও প্রিয ন কিতি পক্ষ (এনটিআররসএ) বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও 
প্রিয ন কিতি পক্ষ আইন, ২০০৫ (২০০৫ সহনর ১নং আইন) দ্বারা প্ররিরষ্ঠি। রিক্ষার সারেিক মান উন্ন হনর 
িনয বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠানসমূহে ব াগ্য ও দক্ষ রিক্ষক রনহ াগ্দাহনর লহক্ষ এ কিতি পক্ষ গ্ঠিি েহ হে। 
এনটিআররসএ’র উহেিয েহলা বদহির বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর (সু্কল, কহলি, মাদ্রাসা ও কাররগ্রর) 
সামরগ্রক রিক্ষার মানহক উন্নি করার প্র াহস ব াগ্য রিক্ষক রনহ াগ্ প্রদাহনর লহক্ষ উপ ুক্ত রিক্ষক প্রার্থী 
োোই করা। এ লহক্ষ এনটিআররসএ সতরিকাল বর্থহকই িার উপর অরপিি দার ত্ব অিযন্ত গুরুহত্বর সাহর্থ পালন 
কহর আসহে। েিি মাহন বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন এরি বলহভহল রিক্ষক পহদ বমধ্াসম্পন্ন বলাকেল 
রনহ াগ্দাহন সুপাররি প্রদান কা িক্রমটিও এনটিআররসএ সম্পন্ন কহর আসহে।  

 
কার্যাব্লী:  
 
১. যব্সরকামর মিযক মনব্ন্ধন ও প্রেযয়ন কেতয পয আইন,২০০৫ অনুর্ায়ী এনটিআরমসএ এর 
কার্যাব্লী :  
 

(ক) বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠানসমূহের রিক্ষক িারেদা রনরূপণ; 
(খ) রিক্ষকিা বপিা  রনহ াগ্ প্রদাহনর ব াগ্যিা রনধ্িারণ; 
(গ্) িািী ভাহে রিক্ষকমান রনধ্িারণ, ব াগ্যিা রনরূপণ এেং এিদসম্বন্ধী  প্রহ ািনী  কা িক্রম 
গ্রেণ;  

(ঘ) বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর রিক্ষক রনেিািহনর সুরেধ্াহর্থি রেরধ্ দ্বারা রনধ্িাররি পদ্ধরিহি 
পরীক্ষার মাধ্যহম উিীণি প্রার্থীহদর িারলকা প্রণ ন, রনেন্ধন ও প্রিয ন প্রদান;  

(ঙ) রিক্ষকহদর িারলকা প্রণ ন, রনেন্ধন ও প্রিয নপত্র প্রদাহনর িনয প্রহ ািনী  পরীক্ষা ও রদ্ব-
নকল সনদ প্রদান এেং রেরভন্ন খাহি খাহি রি আদা ; 
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(ি) রিক্ষকিা বপিার উন্ন ন এেং গুণগ্িমান েতরদ্ধর িনয সরকারহক পরামিি প্রদান;  
(ে) আন্তিি ারিক প িাহ র রিক্ষা প্ররিষ্ঠান েহি প্রাপ্ত রিক্ষাগ্ি ব াগ্যিার মান  ািাই ও রিক্ষাগ্ি 
বপিা  অন্তভুি রক্ত;  

(ি) এই আইন েলেৎ েোর পূহেি রনহ াগ্প্রাপ্ত এম.রপ.ও ভুক্ত বেসরকারর রিক্ষকহদর প িা ক্রহম 
একটি রনরদিি সম সীমার মহধ্য প্ররিক্ষহণর মাধ্যহম মান উন্ন হনর েযেস্থা রনরিিকরণ; 
(ঝ) উপ ুিক্ত কা িােরল এেং এই আইহনর অধ্ীন অনযানয রেধ্াহনর উহেিয পূরণকহে প্রহ ািনী  ও 
আনুষরিক কা িােরল সম্পাদন করা;  

(ঞ) রেরেধ্ ো প্ররেধ্ান দ্বারা রনধ্িাররি দার ত্ব পালন এেং 
( ) সরকার কিতি ক প্রদি অনযানয দার ত্ব পালন।  
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২.  রিক্ষা মন্ত্রণালহ র ৩০ রডহসম্বর ২০১৫ িাররহখর পররপহত্রর মাধ্যহম এনটিআররসএ-বক 

বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর প্রর্থম প্রহেি প িাহ র িনূয পহদ প্রার্থী রনেিািন কহর রনহ াগ্ 

সুপাররহির প্রদাহনর দার ত্ব প্রদান করা ে । উক্ত পররপত্র অনসুাহর এনটিআররসএ বেসরকারর 

রিক্ষা প্ররিষ্ঠান সমূে বর্থহক উপহিলা মাধ্যরমক রিক্ষা অরিসার এেং বিলা রিক্ষা অরিসাহরর 

মাধ্যহম িূনয পহদর িারেদা গ্রেণ কহর। িূনয পহদর রেপরীহি রনহ াগ্ সপুাররি  প্রদাহনর 

লহক্ষয এনটিআররসএকিতি ক রনেরন্ধি প্রার্থীহদর রনক  বর্থহক অনলাইহন আহেদন গ্রেণ  এেং 
সম্পূিণ অহ াহমিন পদ্ধরিহি প্রার্থীহদর পেন্দ এেং বমধ্ার রভরিহি প্রার্থী রনেিািন কহর রনহ াগ্ 

সুপাররি প্রদান করা ে । 

 

জনব্ল মনরয়াে : এনটিআররসএ কা িালহ  েিি মাহন কমিরি কমিকিি া ও কমিিারীর সংখযা 

বমা  ৬৫ (পঁ ষরি) িন। সরাসরর রনহ াগ্হ াগ্য পহদ ২০০৯ েহি ২০২৩ সম কাহল ১ম 

বেণীর কমিকিি া পহদ ০৭ িন, ৩  বেণীর কমিিারী-২৭ িন, ৪র্থি বেণীর কমিিারী ১০ িন 

ও আউ হসারসিং এর মাধ্যহম ০৬ িনসে বমা  ৫০ িন কমিিারী রনহ াগ্ করা েহ হে। 

িাোড়া অনযানয পহদ বপ্রষহণ ও সং ুক্ত রেহসহে ২২ িন কমিকিি া কমিরি রহ হেন।    

এনটিআরমসএ কেতয ক যব্সরকামর মিযা প্রমেষ্ঠারন এমি যলরভরল মিযক মনরয়ারে 

সুপামরিকররের েথ্য : বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও প্রিয ন কিতি পক্ষ (এনটিআররসএ) 

পররিারলি প্ররিহ ারগ্িামূলক পরীক্ষার মাধ্যহম োোইকত ি দক্ষ, ব াগ্য ও বমধ্ােী প্রার্থীগ্ণ 

বদহির রেরভন্ন রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন রনহ াহগ্র সহু াগ্ পাহে। রিক্ষা মন্ত্রণাল  েহি গ্ি ৩০ 

রডহসম্বর, ২০১৫ িাররহখর ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫(অংি)-১০৮১ সংখযক স্মারহক 

িাররকত ি বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন রিক্ষক রনহ াহগ্ অনুসরণী  পদ্ধরি রেষ ক পররপহত্রর 

মাধ্যহম বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন এরি বলহভহল (সু্কল, কহলি, মাদ্রাসা ও কাররগ্রর) িনূয 

পহদর রেপরীহি রিক্ষক রনহ াগ্ প্রদাহনর সপুাররিকরহণর দার ত্ব বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন 
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ও প্রিয ন কিতি পক্ষ (এনটিআররসএ)-বক অপিণ করা ে । রনহ াহগ্র িনয সপুাররি প্রণ হনর 

এ পদ্ধরিহি রনহ াগ্ প্রার্থীহদর গ্ভরনিং েরড/মযাহনরিং করমটির সদসযহদর দ্বারস্থ েহি ে  না। 

বকান প্রকার িদরের েযরিহরহক স্বে প্ররক্র া  এনটিআররসএ কিতি ক রনহ াহগ্র সপুাররি 

কা িক্রমটি সেিমেহলর সাধ্ুোদ অিি ন কহরহে। বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও প্রিয ন 

কিতি পক্ষ (এনটিআররসএ) বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠান বর্থহক িূনয পহদর িারেদা সংগ্রে কহর 

সম্পণূি রডরি াল পদ্ধরিহি রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষার িলািল প্রকাি ও িািী  বমধ্া 

িারলকার রভরিহি বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠানসমূহের (সু্কল, কহলি, মাদ্রাসা, কাররগ্রর ও 

েযেসা  েযেস্থাপনা) প্রর্থম প্রহেি প িাহ র (Entry level)িনূয পহদ প্রার্থী রনেিািনপেূিক 

রনহ াগ্ সুপাররি প্রদান কহর । সম্পূণি অহ াহমিন পদ্ধরিহি এনটিআররসএ’র মাধ্যহম এ প িন্ত 

৮৫,৪৫৬ (পঁিারি োিার িারিি োপ্পান্ন) িন রনেন্ধনধ্ারীহক রেরভন্ন বেসরকারর রিক্ষা 

প্ররিষ্ঠাহনর িনূয পহদ সম্পণূি বমধ্ার রভরিহি রনহ াগ্ সুপাররি প্রদান করা েহ হে। এোড়া 

এনটিআররসএ কিতি ক রেগ্ি ২২ রডহসম্বর, ২০২২ ররিঃ িাররহখ প্রকারিি ৪র্থি গ্ণরেজ্ঞরপ্তর 

আওিা  ৩২৪৩৮ (েরত্রি োিার িারিি আ রত্রি) িন প্রার্থীহক প্রার্থরমকভাহে রনেিািন করা 

েহ হে। এ সকল রনেিারিি প্রার্থীর পুরলি বভরররিহকিন কা িক্রম িলমান রহ হে। 

এনটিআররসএ িার সারেিক কা িক্রহম সিিা, রনষ্ঠা এেং আন্তররকিার এক অননয দতিান্ত 

স্থাপন কহরহে। 
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গ্ণরেজ্ঞরপ্ত অনসুাহর রনহ াগ্ সুপাররিিঃ 

 
 

৮৫,৪৫৬ িন 

১১৫০ িন 

এনটিআররস
এ কিতি ক 
রনহ াগ্ 
সুপাররি 
প্রদান 
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বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন প্রভাষক ও সেকারী রিক্ষক পহদ রনহ াগ্ সুপাররিপত্র প্রদান 
অনষু্ঠাহন রনহ াগ্ সুপাররিপ্রাপ্তহদর িুল ও সপুাররিপত্র প্রদান করহেন মাননীয় মিযা 

উপমন্ত্রী জনাব্ মমহব্ুল হাসান যচৌধুরী, এম.মপ.। 

বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন প্রভাষক ও সেকারী রিক্ষক পহদ রনহ াগ্পত্র ও রনহ াগ্ 
সুপাররিপত্র প্রদান অনষু্ঠাহন মাননী  উপমন্ত্রী ও মাননী  সরিহের উপরস্থরিহি রনহ াগ্ 

সুপাররি প্রাপ্ত wkÿK‡K িুল ও সুপাররিপত্র প্রদান। 
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মিযক মনব্ন্ধন পরীযা কার্যক্রম: েিি মাহন এনটিআররসএ পররিারলি বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন 
পরীক্ষা  উিীণি প্রার্থীহদর ব রল হকর সো িা  প্রণীি সি ও াহরর মাধ্যহম সমূ্পণি স্বেিার রভরিহি বমধ্া 
িারলকা তিরর করা ে । িাোড়া রিক্ষক রনেন্ধন প্রিয নপত্রধ্ারীহদর মধ্য েহি বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন 
রনহ াহগ্র সুহ াগ্ পাহে। এ কারহণ এ পদ্ধরির উপর পরীক্ষার্থীহদর আস্থা েতরদ্ধ বপহ হে এেং পরীক্ষার্থীহদর 
সংখযা ক্রমাগ্িভহে েতরদ্ধ পাহে। বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন ও প্রিয ন কিতি পক্ষ আইন ২০০৫ এর মাধ্যহম 
২০০৫ সাহল এনটিআররসএ প্ররিষ্ঠা করা ে । উক্ত আইহনর ধ্ারা ১০ এ এনটিআররসএ-বক বেসরকারর রিক্ষা 
প্ররিষ্ঠাহন রিক্ষক রনহ াহগ্র উহেহিয ব াগ্য রিক্ষকহদর িারলকা প্রণ ন, রনেন্ধন ও প্রিয হনর দার ত্ব প্রদান 
করা ে । প্রার্থরমক প িাহ  রিক্ষক রনেন্ধহনর িনয রলরখি পরীক্ষা গ্রেণ করা এেং উিীণি প্রার্থীহদর 
প্রিয নপত্র প্রস্তুি ও রেিরণ করাই রেল এ প্ররিষ্ঠাহনর প্রধ্ান কাি। বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা 
গ্রেণ ও প্রিয ন রেরধ্মালা ২০০৬ এর আওিা  রনেন্ধন পরীক্ষাসমূে গ্রেণ করা ে । বেসরকারর রিক্ষা 
প্ররিষ্ঠাহন ব াগ্য রিক্ষক রনেিািহনর লহক্ষয ২০০৯ সাহলর পহর েিি মান সরকাহরর আমহল রনেন্ধন পরীক্ষা 
রেরধ্মালা আরও কা িকর ও  ুহগ্াপহ াগ্ী করার লহক্ষয ২০১২ ও ২০১৫ রর: িাররহখ সংহিাধ্ন করা ে  
এেং উক্ত রেরধ্মালার আওিা  ২০০৯ েহি ২০২৩ রর: িাররখ প িন্ত ১৪টি রনেন্ধন পরীক্ষা গ্রেণ করা 
েহ হে।  ২০০৬ সাহলর রেরধ্হি শুধ্ুমাত্র রলরখি পরীক্ষা গ্রেহণর রনহদিিনা রেল। রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষার 
মাধ্যহম বমধ্ােী রিক্ষক রনেিািহনর লহক্ষয েিি মান সরকাহরর আমহল রনেন্ধন পরীক্ষা রেরধ্ ২০১২ ও ২০১৫ 
সাহল সংহিাধ্ন করা ে । পরেিী সংহিাধ্নীসমূহে রলরখি পরীক্ষার পািাপারি রপ্ররলরমনারর ব স্ট এেং 
বমৌরখক পরীক্ষা গ্রেহণর রনহদিিনা প্রদান করা ে । েিি মাহন রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষার আওিা  সকল 
বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন (সু্কল, কহলি, মাদরাসা, কাররগ্রর, েযেসা  েযেস্থাপনা) রপ্ররলরমনারর, রলরখি ও 
বমৌরখক পরীক্ষা গ্রেণ করহি ে । রনেন্ধন পরীক্ষা গ্রেণ সংক্রান্ত কা িক্রম এনটিআররসএ সমূ্পণি 
অহ াহমিন/রডরি াল পদ্ধরিহি ব রল ক োংলাহদি রলরমহ ড এর সিও যাহরর মাধ্যহম সম্পন্ন করা ে । 
রপ্ররলরমনারর ও রলরখি পরীক্ষা ০৮টি রেভাগ্ী  িেরসে ২৪টি বিলা িেহর অনুরষ্ঠি ে  এেং বমৌরখক 
পরীক্ষা এনটিআররসএ’র কা িালহ র অনুরষ্ঠি ে । উক্ত ৩টি ধ্াহপ গ্তেীি পরীক্ষার মাধ্যহম উিীণি প্রার্থীহদর 
প্রিয নপত্র প্রদান করা েহ হে। এ প িন্ত ৬ লক্ষ ৫২ োিার ৬৭৭ িন প্রার্থীহক রিক্ষক রনেন্ধন প্রিয নপত্র 

প্রদান করা েহ হে।  
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যব্সরকামর মিযক মনব্ন্ধন পরীযায় যমৌমিক পরীযা গ্রহে : ২০১৫ সাহলর ২২ অহটাের োংলাহদি 
বগ্হিহ  প্রকারিি প্রজ্ঞাপহন বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা গ্রেণ ও প্রিয ন রেরধ্মালা, ২০০৬ 
(সংহিারধ্ি) এর রেরধ্ ৯ এর উপরেরধ্ ২ এর (গ্) অনু া ী এনটিআররসএ’র রনেন্ধন পরীক্ষার রপ্ররলরমনারর 
ও রলরখি পরীক্ষা  উিীণি প্রার্থীহদর বমৌরখক পরীক্ষা গ্রেণ পদ্ধরি িিুদিি রিক্ষক রনেন্ধন বমৌরখক পরীক্ষা, 
২০১৭ েহি িালু করা েহ হে।  বমৌরখক পরীক্ষা গ্রেহণর মাধ্যহম প্রার্থী ব  রেষহ  রিক্ষক েহি িান বস 
রেষহ  জ্ঞান, প্রকাি ক্ষমিা, পাঠদাহনর গুণগ্িমান, িারীররক দক্ষিা, মনস্তারত্বক অেস্থা ও বেণী কহক্ষ 
পাঠদানকাহল রেষ েস্ত্ি উপস্থাপন বকৌিল ইিযারদ  ািাই করা  াহে। এহি দক্ষ ও ব াগ্য রিক্ষক 
রনহ াগ্দাহন সরকাহরর উহেিয সিল েও ার পর্থ সগু্ম েহ হে। 

  

২০০৫ সাল হরে ২০২৩ সাল পর্যন্ত মিযক মনব্ন্ধন পরীযার েথ্য েক : 

পরীক্ষা বকন্দ্র 
সং
খযা 

রেষ
  

বমা  
আহেদনকা

রী 

বমা  
অংিগ্রেণকা

রী 

অংিগ্রেহণ
র 
োর 

উিীণি উিীহণির 
োর 

১ম পরীক্ষা নহভম্বর, ২০০৫ ৬ ২৩ 76185 59000 ৭৭.৫০% 33788 ৫৭.২৭% 
২  পরীক্ষা বসহেম্বর, ২০০৬  ৬ ১১২ 131759 99807 ৭৫.৭৫% 22381 ২২.৩৬% 
৩  পরীক্ষা বসহেম্বর, ২০০৭ ২৪ ১১৯ 113975 83899 ৭৩.৬১% 16020 ১৯.০৯% 
৪র্থি পরীক্ষা রডহসম্বর, ২০০৮ ২০ ৭৮ 127074 96027 ৭৫.৫৮% 31093 ৩২.৩৮

% 
৫ম পরীক্ষা রডহসম্বর, ২০০৯ ২০ ৭১ 141082 102348 ৭৬.৬০% 39225 ৩৮.৩৩

% 
৬ষ্ঠ রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, 
২০১০  

২০ ৭৮ 283314 220517 ৭৭.৮৩% 42641 ১৯.৩৪% 

রেহিষ রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, 
২০১০ 

৭ ৪ 7764 6936 ৮৯.৩৪% 1395 ২০.১১% 

৭ম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, ২০১১ ২০ ৮০ 321301 259114 ৮০.৬৪% 57203 ২২.৪৪% 
৮ম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, ২০১২ ২০ ৮০ 313145 248001 ৭৯.২০% 56046 ২২.৫৯% 
৯ম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, 
২০১৩ 

২০ ৮০ 314887 242451 ৭৬.৯৯% 75898 ৩১.৩০% 

১০ম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, 
২০১৪ 

২০ ৮০ 441979 356962 ৮০.৭৬% 11329
7 

৩১.৭৪% 

১১িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা, 
২০১৪ 

২০ ৮২ 441077 357472 ৮১.০৪% 51405 ১৪.৩৮% 

১২িম রিক্ষক রনেন্ধন 
পরীক্ষা,২০১৫ (রপ্ররলরমনারর) 

২০ ৪ 532522 480670 ৯০.২৬% 75989 ১৫.৮১% 

১২িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৫ (রলরখি) 

৭ ৮২ 69485 60829 ৮৭.৬১% 47039 ৭৭.৩৩% 

১৩িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা- ২০ ৪ 602033 527757 ৮৭.৬৬ 14726 ২৭.৯০% 
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২০১৬ (রপ্ররলরমনারর) % 2 
১৩িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৬ (রলরখি) 

৮ ৭৭ 147262 127664 ৮৬.৬৯
% 

18973 ১৪.৮৩% 

১৩িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৬ (বমৌরখক) 

- ৭৭ 18973 18009 ৯৪.৯২% 17254 ৯৫.৮১% 

১৪িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৭ (রপ্ররলরমনারর) 

২০ ৪ 923554 806650 ৮৭.৩৪% 20987
5 

২৬.০২% 

১৪িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৭ (রলরখি) 

৮ ৮১ 209875 166321 ৭৯.২৫% 19863 ১১.৯৪% 

১৪িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৭ (বমৌরখক) 

- ৮১ 19863 18709 ৯৪.১৯% 18312 ৯৭.৮৮
% 

১৫িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৮ (রপ্ররলরমনারর) 

২০ ৪ 876033 740416 ৮৪.৫২% 15200
0 

২০.৫২% 

১৫িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৮ (রলরখি) 

৮ ৮২ 152000 121660 ৮০% 13345 ১০.৯৬% 

১৫িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৮ (বমৌরখক) 

- ৮২ 13345 12901 96.67% 11130 ৮৬.২৭% 

১৬িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৯ (রপ্ররলরমনারর) 

২৪ ৪ 1176196 959727 ৮১.৫৯% 22870
0 

২৩.৮৩
% 

১৬িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৯ (রলরখি) 

৮ ১০৩ 228700 154665 ৬৭.৬৩
% 

22398 ১৪.৪৮% 

১৬িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০১৯ (বমৌরখক) 

- ১০৩ 22398 20131 89.88% 18550 92.15% 

১7িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০20 (রপ্ররলরমনারর) 

২৪ ৪ 1193978 608492 50.96% 15143
6 

24.89% 

১7িম রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা-
২০20 (রলরখি) 

৮ ১০৪ 151436         
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প্রর্মুিেে উন্নয়ন-এনটিআরমস ’র প্রিাসমনক, পরীযা গ্রহে ও মনরয়াে সুপামরি কার্যক্রম 
মিমজটালাইজি:  
 

(ক) বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষাসমূহে অনলাইহন প্রার্থীহদর আহেদনপত্র পূরণ, রি িমাকরণ, 
প্রহেিপত্র প্রদান Online-এ সম্পন্ন করা েহে এেং রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষার সকল আহেদনপত্র 
Barcode  কু্ত করা েহ হে। 

(খ) Data Automation এর মাধ্যহম বভনযু List, Roll Generate ও েরেসে স্বাক্ষররলরপ প্রস্ত্িি এেং 
বেসরকারর রিক্ষক রনেন্ধন পরীক্ষা  উিীণি প্রার্থীহদর েরেসে িলািল Online-এ প্রকাি; 

(গ্) বমাোইহল SMS-এর মাধ্যহম প্রার্থীহদর পরীক্ষা সংক্রান্ত ির্থয প্রদান এেং বমৌরখক পরীক্ষার বোহডি র 
বি ারমযান, রেষ  রেহিষজ্ঞগ্ণহক পরীক্ষা সংরিি ির্থয অেগ্িকরণ; 

(ঘ) উিীণি প্রার্থীহদর Barcode সম্বরলি প্রিয নপত্র রেিরণ।  ার িহল নকল ও িারল ারি বরাধ্ করা 
সম্ভে েহে; 

(ঙ) অনলাইহন রদ্ব-নকল (Duplicate) ও সংহিারধ্ি রনেন্ধন প্রিয নপত্র প্রদাহনর ির্থয ওহ েসাইহ  প্রকাহির 
মাধ্যহম বসো সেরিকরণ; 

(ি) রিক্ষক রনেন্ধন প্রিয নপত্র  ািাই সেিীকরণ এেং  ািাই প্ররিহেদহন QR বকাড সংহ ািন;  
(ে) রিক্ষক রনেন্ধন প্রিয নপহত্রর িারল ারি প্ররিহরাধ্কহে সংহিারধ্ি রনেন্ধন প্রিয নপত্র ও রদ্ব-নকল 

প্রিয নপহত্র স্মারক নং এেং ইসুয িাররখ রলরপেদ্ধকরণ; 
(ি) প্ররিষ্ঠাহনর ইউিার আইরড এেং পাসও াডি  SMS এর মাধ্যহম প্রদান 
(ঝ) NTRCA এর িারলকাভুক্ত পরীক্ষক/প্রশ্নপত্র প্রণ নকারীহদর ডা াহেইি অনলাইহন োলনাগ্াদকরণ এেং 

সংরক্ষণ। 
(ঞ) e-GP এর মাধ্যহম এনটিআররসএ’র ক্র কা ি সম্পন্ন; 
( ) এনটিআররসএ’র ওহ েসাইহ  রসটিহিনস িা ি ার প্রকাি; 
(ঠ) এনটিআররসএ কা িালহ  Digital Attendance িালুকরণ; 
(ড) বমাোইহল SMS এর মাধ্যহম DEO, USEO, প্ররিষ্ঠান প্রধ্ান, সভাপরিগ্ণহক ির্থয প্রদাহনর িনয 

অেরেিকরণ। 
(ঢ) এনটিআররসএ কা িালহ  কমিকিি া ও কমিিারীহদর Digital Attendance িালু করা েহ হে।  
(ণ)   এনটিআররসএ কা িালহ  অরিস রনরাপিা বিারদারকরহণর লক্ষয সমগ্র অরিস প্রািণ ও আইটি 

িাখা CC Camera আওিাভুক্ত করা েহ হে।  
(ি)   এনটিআররসএ’র Stakeholder-বদর কাি দ্রুিার সাহর্থ সম্পন্ন করার লহক্ষয সেহ ারগ্িা প্রদাহনর 

িনয Help-Desk স্থাপন করা েহ হে এেং অরভহ াগ্ েক্সও স্থাপন করা েহ হে। 
  
  
মব্মভন্ন মাধযরম উন্নয়ন কার্যক্রম প্রচাররর পমরকল্পনা:  

(ক) এনটিআররসএ’র কা িক্রম বপািার, রলিহল  এেংকু্ষদ্র পুরস্তকা (brochure) এর মাধ্যহম প্রিার েহে;  
(ি)  এনটিআররসএ’র ওহ েসাই  ও বিসেুক োলনাগ্াদকরণ করা েহ হে; 
(ে)এনটিআররসএ’র কা িক্রম প্রিাহরর লহক্ষ প্ররি েের োরষিক প্ররিহেদন প্রকাি করা েহে।   
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(ঘ)  এনটিআররসএ’র কা িক্রম প্রিাহরর লহক্ষ রেলহোডি  এেং "Scroling LED Display System" 

এর মাধ্যহম এনটিআররসএ’র কা িক্রম প্রিাহরর উহদযাগ্ গ্রেণ করা েহ হে। 
(ঙ) সামারিক ব াগ্াহ াগ্ মাধ্যম (বিসেুক, ইউটিউে,  ুযই ার, ইনস্টাগ্রাম) েযেোর কহর 
এনটিআররসএ’র উন্ন ন সািলয িনগ্হণর দতরিহগ্ািহর আনার উহদযাগ্ গ্রেণ; 
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মুমজব্ব্র্য, স্বাধীনোর সুব্েয জয়ন্তী এব্ং কররানাকালীন উরেিরর্ােয কার্যক্রম: 
সেিকাহলর সেিহেষ্ঠ োঙারল িারির রপিা েিেনু্ধ বিখ মুরিেুর রেমাহনর িন্মিি োরষিকী  র্থাহ াগ্য 

ম িাদা  পালহনর অংি রেহসহে এনটিআররসএ কা িালহ  েিেনু্ধ কণিার স্থাপন, কমিকিি া ও কমিিাররহদর মহধ্য 
িারির রপিার ভাোদিি িুহল ধ্রার িনয িাঁর রলরখি ‘অসমাপ্ত আত্মিীেনী’, ‘কারাগ্াহরর বরািনামিা’ এেং 
“আমার বদখা ন ািীন” পুস্তকসমূে সকল কমিকিি া এেং কমিিাররহদর সরেরাে করা ে । িারির রপিা 
েিেনু্ধ বিখ মরুিেুর রেমান-এঁর েণিাঢয িীেন িুহল ধ্হর এনটিআররসএ’র কমিকিি া ও কমিিাররহদর মহধ্য 
রলিহল , বপািার ও বকা রপন রেিরণ করা ে । এনটিআররসএ ২০১৬ সাল েহি সরিরলি বমধ্া িারলকা 
অনু া ী প্রাপ্ত িনূয পহদর িারেদার রভরিহি বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন প্রহেি প িাহ  রিক্ষকহদর রনহ াহগ্র 
সুপাররি কহর র্থাহক। সুপাররিপ্রাপ্ত প্রহেি প িাহ র রিক্ষকহদর সাহর্থ রনরেড় ও দ্রুি  ব াগ্াহ াগ্ স্ত্োপহনর 
অংি রেহসহে এসএমএস-এর পািাপারি ইউরনক ই-বমইল আইরড-বি ব াগ্াহ াগ্ স্ত্োপহনর মাধ্যহম বসো প্রদান 
সেিীকরহণর উহদযাগ্ m¤úbœ Kiv েহ হে। বসো প্রিযািীহদর বসো সেিীকরহণর লহক্ষয প্রিয নপত্র  ািাই 
প্ররিহেদহন প্ররিষ্ঠাহনর নাম, স্মারক ও িাররখ উহেখপূেিক ওহ েসাইহ  উপস্থাপন এেং রদ্ব-নকল/সংহিাধ্নী 
প্রিয নপত্র সংক্রান্ত প্ররিহেদন ওহ েসাইহ  রন রমি প্রকাি করা েহে। 

  
স্বাধ্ীনিার সুেণিি ন্তী উদ াপন উপলহক্ষয এনটিআররসএ কিতি ক বখিােপ্রাপ্ত েীর মুরক্তহ াদ্ধাহদর 

রনক  মুরক্ত ুহদ্ধর েীরত্বগ্ারঁ্থা েেণ ও মুক্ত আহলািনার আহ ািন করা েহ হে। এনটিআররসএ’র ওহ েসাইহ  
সুেণিি ন্তী কণিার স্থাপন করা েহ হে। স্বাধ্ীনিার সুেণি ি ন্তী উপলহক্ষ মুরক্ত ুদ্ধরভরিক আহলাকরিত্র প্রদিিনীর 
আহ ািন, একটি রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর রিক্ষার্থীহদর অংিগ্রেহণ মুরক্ত ুদ্ধরভরিক রিনা/রিত্রাঙ্কন প্ররিহ ারগ্িার 
আহ ািন, প্ররিহ ারগ্িা  অংিগ্রেণকারীহদর পুরষ্কতিকরণ, রক্তদান কমিসূরির আহ ািন, একটি প্ররিেন্ধী 
সু্কহলর রিক্ষার্থীহদর িনয রিত্রাঙ্কন প্ররিহ ারগ্িার আহ ািন, প্ররিেন্ধীহদর িনয হুইল বি ার প্রদান, দতরি 
প্ররিেন্ধীহদর িনয সাদা েরড় প্রদান, িারির রপিার কমিম  িীেন ও ৭ই মািি  এর ভাষহণর িাৎপ ি 
রেষ ক আহলািনার আহ ািন, আহলাক সজ্জার েযেস্ত্ো গ্রেণ এেং নারীহদর িনয প্ররিরষ্ঠি েতদ্ধােহম আরর্থিক 
সো িা প্রদান সংক্রান্ত কা িক্রম সম্পন্ন করা েহ হে। 

 

বকারভড-১৯ বমাকাহেলা  মাননী  প্রধ্ানমন্ত্রীর বকারভড সংক্রান্ত রনহদিিনা এেং স্বাস্থয ও পররোর 
কলযাণ মন্ত্রণাল -এর স্বাস্থয বসো রেভাহগ্র ২১.০৭.২০ িাররহখর পররপহত্রর ১২ দিা রনহদিিনা প্রদান করা 
ে । িাোড়া No Mask, No Service রনহদিিনা সারভি স পহ হন্ট প্রদিিন ও োস্তো ন করা েহে। 
এনটিআররসএ কা িালহ  মরন ররং বিারদারকরহণর লহক্ষয মাস্ক পররধ্ানসে সামরগ্রক স্বাস্থয বসোর রেষ টি 
রনরিিকরহণর প্র াি অেযােি রহ হে। 

 

৮ম পঞ্চব্ামর্যক পমরকল্পনা ও SDG ব্াস্তব্ায়ন অগ্রেমে : 
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মাননী  মন্ত্রী, রিক্ষা মন্ত্রণাল  ডা. দীপ ু মরন এমরপ বক এনটিআররসএ’র ২০২১ সাহলর োরষিক 
প্ররিহেদন আনষু্ঠারনকভাহে েস্তান্তর করহেন িনাে বমা: এনামলু কাহদর খান, চেয়ারম্যান (অতিতরক্ত সতেব), 
এনটিআরতসএ। 

SDG-4 Abyhvqx মানসিি রিক্ষা রনরিিকরহণর িনয বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর িনূয পহদ 
৮৫,৪৫৬ (পঁিারি োিার িারিি োপ্পান্ন) িন রনেন্ধনধ্ারীহক রেরভন্ন বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর িনূয 
পহদ সমূ্পণি বমধ্াররভরিহি রনহ াহগ্র িনয সুপাররি করা েহ হে। রনেিািনী প্ররিশ্রুরি অনু া ী দাররদ্রয 
রেহমািহন ক্রমেধ্িমান বেকারত্ব হ্রাস কা িক্রম োস্তো হন এনটিআররসএ অনযিম রন ামক ভূরমকা পালন 

কহর আসহে। বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহনর প্রহেি প িাহ  রিক্ষক রনহ াগ্ সুপাররহি রনরহপক্ষিা, স্বেিা ও 
িোেরদরেিা েিা  বরহখ িারির রপিা েিেনু্ধ বিখ মুরিেুর রেমাহনর বসানার োংলা গ্ড়ার প্রিযহ  এ 
প্ররিষ্ঠান রনরলসভাহে কাি কহর  াহে।    
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 ির্থয করমিন কিতি ক আহ ারিি আন্তিি ারিক ির্থয অরধ্কার রদেস-২০২২ এ অরধ্দপ্তর/সংস্থা প িাহ  ১ম 
স্থান অিি হনর সিান সূিক বক্রস্ট মাননী  ির্থযমন্ত্রী ড. োোন মাহ মদু এর রনক  েহি গ্রেণ করহেন 
িনাে বমা: এনামলু কাহদর খান, চেয়ারম্যান (অতিতরক্ত সতেব), এনটিআরতসএ। 

সরকারর ও বেসরকারর রিক্ষা প্ররিষ্ঠাহন প্রভাষক ও সেকারী রিক্ষক পহদ রনহ াগ্পত্র ও রনহ াগ্ 
সুপাররিপত্র প্রদান অনষু্ঠাহন মাননী  রিক্ষামন্ত্রী িনাে দীপ ুমরন, এম.রপ. এর সাহর্থ ভািুি  াল সভা  
মাধ্যরমক ও উচ্চ রিক্ষা রেভাগ্ এেং এনটিআররসএ’র কমিকিি ােতন্দ। 
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